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TOP Competente

e Lucrul in Echipa - 10 ani

Preferinte

e Part-time
e Hibrid (Oficiu/Acasa)

Limbi
e Romana - Fluent
¢ Rusa - Fluent

Permis de conducere

Categoria: B
Cu automobil personal

Lucrumd

DE 15 ANI ADUNA LA JOB

Datele de contact sunt contra cost. Detalii
aici: https://www.lucru.md/ro/preturi/cv

Specialist resurse
umane / Juriconsult

Despre mine

- Caracter sociabil si comunicativ, forta de convingere prin
argumente juste si logice, capacitati In dezvoltarea strategica,
organizationala si de coordonare, simt al responsabilitatii in
luarea deciziilor, obiectivitate, verticalitatea propriei pozitii, dar
totodata flexibilitate si spirit analitic.

- Cunoasterea calculatorului, modalitatilor de utilizare a software
- urilor (Microsoft Office: Excel, Word).

Experienta profesionala

Jurisconsult - IMGFL NR.6 - Chisinau
Octombrie 2014 - Prezent - 11 ani 2 luni

Sectia cadre + jurisconsult in sectia administrativa a IMGFL nr.6:

- Asigura evidenta contractelor cu prestatorii de servicii cit si cu
furnizorii.

- Verifica evidenta registrului cu privire la solutionarea in termen
a petitiilor adresate IM. nr.6

- Asigura evidenta dosarelor privind litigiile Tn judecata, inclusiv
asigura reprezentarea in examinarea cauzelor de neachitare a
serviciilor locativ comunale.

- Intocmeste cererile de chemare in judecata, reprezinta
interesele IMGFL-6 in toate instantele judiciare ale Republicii
Moldova in conformitate cu legislatia, exercita toate actele
procedurale, inclusiv semneaza cererea si o depune in judecata,
stramuta pricina la o judecata arbitrala, adreseaza instantei
cereri si demersuri in apararea drepturilor, libertatilor si
intereselor legitime ale IMGFL nr.6, modifica temeiul sau obiectul
actiunii, etc.

- Examinarea demersurilor organelor ierarhic superioare, altor
autoritati, persoanelor fizice sau juridice. Petitiilor cetatenilor in
domeniul sau de competenta.

- Intocmeste registrele de evidenta a cadrelor, contractelor
individuale de munca, dosarelor personale ale angajatilor, cartea
de ordine si ordinele privind personalul intreprinderii.

- Intocmeste registrul de evidentd a carnetelor de munca, este
responsabil de perfectarea si asigurarea respectarii stricte a
regulilor de completare, pastrare si evidenta a carnetelor de
munca.

- Intocmeste tabelul de pontaj examineaza cererile personalului
angajat referitor la concedii, demisii, etc..
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- Participa activ la lucrul cu populatia intru convingerea
rauplatitorilor la achitarea binevola a datoriilor. Contribuie la
stingerea datoriilor. Participa la distribuirea bonurilor de plata,
conform dislocatiei.

Competente: Lucrul in Echipa

Domeniul dorit

e Resurse Umane

Studii: Superioare

Universitatea de Studii Europene din Moldova
Absolvit in: 2014

Facultatea: Drept

Specialitatea: Licentiata in drept
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